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3- Sendikalasma disinda iicretleri belirleyen unsurlar ;

a- Verimlilik farklaridir . Sendika olmasa da Firmalar daha verimli ¢calisabilecek
iscileri istihdam etmek isterler

b- Demografik ozellikler Erkek iscilerin kadinlar yerine tercih edilmeleri, geng
iscilerin yash isci yerine tercih edilmeleri, kidemli ¢alisanlarin kidemsiz yerine tercih
edilmeleri

c- Islerin niteligi ; isin olumsuz kosullar1 daha yiiksek iicret 6denmesini
saglayabilir.

d- Piyasanin yapis1 yiiksek tekellesme orami, giiclii sendikacilik, yiiksek kar
oranlan iicretleri sendikalar disinda etkileyen bazi1 unsurlar olarak dikkat ¢eker.
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d- w1 alanlaridir.



5- Sendikalarin verimlilik iizerine olumsuz etkisine 6rnek: Benzer isciler arasinda
ayricahk yaratarak yatay esitsizlik saglar. Olumlu etki: Isten ayrilma oranlarimin
azaltarak ve etkin politikalar1 benimseterek isciler arasinda moral ve isbirligini
gelistirir. Terfi isten cikarma ve ise geri almada keyfi uygulamalar1 ortadan kaldirir(

olumlu)



